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PERMULAAN MEMASUKI SISTEM 

SPESIFIKASI INPUT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A  Sila buat pilihan carian mengikut carian   yang hendak dia buat samada Nama, Bahagian  
atau unit dan klik pada butang untuk mencari maklumat tersebut. 

B Senarai Unit. 

 

KAKITANGAN   

KAKITANGAN 

 

Tanda * adalah 
maklumat yang 
wajib diisi. 

A 
B 

A B 

C 
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Pautan ke halaman  Klik kakitangan � Kakitangan.  
Rajah menunjukkan link untuk ke borang daftar kakitangan. Satu borang yang perlu diisi oleh pengguna 
akan ditunjukkan seperti rajah diatas. Semua medan adalah mandatori. Medanmedan yang perlu disi 
ialah: 
i. No  KP. iii Jawatan 
ii. Nama. iv email. 
 
A  klik untuk carian maklumat kakitangan. 
B Tambah baru maklumat kakitangan. 
C Muatnaik gambar. 

A  Carian 
   

 E   Klik papar untuk memilih staf  
yang di cari. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

C Muatnaik Gambar 

 
 
 
 
 
 
Had saiz fail = 50000 k 
Format gambar = .jpg 

 
 
Terdapat 2 bahagian pada profil iaitu Maklumat Jawatan, Maklumat Staf.  
 
Tab 1- Maklumat Jawatan. 

A B 

E 



 4 Manual  Sistem Direktori 

Tab 2- Maklumat Kakitangan. 
Isi maklumat yang diperlukan 
pada medan-medan yang 
berkenaan, pada bahagian 
‘Jawatan’, ‘Gred’, ‘Bahagian’, 
‘Unit’, ‘Skim’. Setelah 
maklumat diisi dengan 
lengkap, tekan butang 
‘Simpan’ atau ‘Kemaskini’.  

A  klik untuk kemaskini maklumat jawatan kakitangan. 
B Hapus maklumat jawatan kakitangan. 
 
 
SENARAI KAKITANGAN 

 
A  Cetak senarai kakitangan. 
B excel. 
C  Untuk kemaskini maklumat kakitangan. 
D Untuk melihat detail maklumat kakitangan. 
Di dalam menu ini pengguna boleh melakukan carian kakitangan berdasarkan Nama, Bahagian dan juga 
unit  seperti ‘dropdown’ yang terdapat pada rajah di atas.  
 

A B 

C 
D 


